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OY METSÄ-BOTNIA AB:N YRITYSVASTUUN PERIAATTEET 

 
LIIKETOIMINNALLINEN VASTUU  
 

 Harjoitamme liiketoimintaamme vastuullisesti ja kehitämme toimintaamme pitkäjänteisesti 
yhteistyössä sidosryhmiemme kanssa.  

 Toimimme arvojemme ja liiketapaperiaatteidemme mukaisesti.  
 Noudatamme voimassa olevaa lainsäädäntöä ja toimimme avoimessa yhteistyössä viran-

omaisten kanssa.  
 Tavoitteemme on luoda omistajillemme taloudellista lisäarvoa. Edistämme kestävää met-

sätaloutta.  
 Sitoudumme toimintamme, tuotteidemme ja palvelujemme jatkuvaan parantamiseen.  
 Yritysostojen ja investointihankkeiden yhteydessä arvioimme niiden taloudelliset, sosiaali-

set ja ympäristövaikutukset.  
 
 
TALOUDELLINEN VASTUU  
 

 Taloudellisen vastuumme lähtökohtana ja toimintamme edellytyksenä on hyvä kilpailukyky 
ja pitkän aikavälin kannattavuus.  

 Kerromme taloudellisesta tilanteestamme totuudenmukaisesti.  
 Emme hyväksy korruptiota tai lahjontaa toiminnassamme.  

 
SOSIAALINEN VASTUU  
 

 Kunnioitamme ihmisoikeuksia emmekä osallistu niiden loukkauksiin.  
 Tunnustamme henkilöstön yhdistymisvapauden ja oikeuden edustuksellisiin työ-

ehtoneuvotteluihin. Rohkaisemme avoimeen vuoropuheluun henkilöstön ja työnantajan 
välillä.  

 Emme hyväksy lapsityövoiman emmekä pakkotyövoiman käyttöä.  
 Arvostamme eri kulttuureita ja jokaista ihmistä yksilönä. Emme hyväksy syrjintää.  
 Edistämme toiminnassamme tasa-arvoa.  
 Edistämme turvallisia ja terveellisiä työskentelyolosuhteita.  
 Kehitämme työtehtävien mielekkyyttä ja monipuolisuutta sekä tuemme jatkuvaa kehitty-

mistä.  
 
YMPÄRISTÖVASTUU  
 

 Tunnemme toimintamme ympäristövaikutukset ja pyrimme vähentämään niitä. Varau-
dumme ennakolta tuleviin ympäristöhaasteisiin.  

 Pyrimme kehittämään ja ottamaan käyttöön mahdollisimman vähän ympäristöä kuormitta-
vaa teknologiaa ja toimintatapoja.  

 Parannamme tuotantoprosessiemme energiatehokkuutta ja pyrimme kasvattamaan uusiu-
tuvan energian käyttöä hiilidioksidipäästöjen vähentämiseksi.  

 Edistämme kestävää metsätaloutta ja pidämme tärkeänä, että luonnon monimuotoisuutta 
turvataan.  

 Käytämme materiaaleja tehokkaasti.  
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TOIMEENPANO JA SEURANTA  
 

Näiden periaatteiden toimeenpanon ja toteutumisen seurantavastuu on Oy Metsä-
Botnia Ab:n johtoryhmällä.  

 
Oy Metsä-Botnia Ab:n johtoryhmä on vahvistanut nämä yritysvastuun periaatteet 
12.4.2007.  


